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Wrocław, dnia 22 lutego 2011 roku 
Stowarzyszenie „Centrum 
Wspierania Przedsiębiorczości” 
ul. Gen. Wł. Sikorskiego 2-8, 
53-659 Wrocław 
 
 

Zapytanie ofertowe BE/04/06/2011 
 

dotyczące przeprowadzenia szkoleo dla pracowników przedsiębiorstw branży budowlanej 
o wartości przekraczającej 14 000 Euro w oparciu o zasadę konkurencyjności 

 
Stowarzyszenie „Centrum Wspierania Przedsiębiorczości” w związku z realizacją projektu nr 
POKL.08.01.01-02-570/10  pn. „Budujemy efektywnie na EURO 2012 – wsparcie szkoleniowe dla 
przedsiębiorstw branży budowlanej z terenu woj. dolnośląskiego” (zwanego dalej „projektem”), 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VIII „Regionalne kadry gospodarki”, Poddziałanie 8.1.1 
„Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw”, zgodnie z 
obowiązującą na rynku wspólnotowym zasadą konkurencyjności, w myśl § 20 ust.1, pkt.1 wzoru 
umowy o dofinansowanie Projektu, zwraca się z prośbą o przedstawienie oferty dotyczącej 
przeprowadzenia szkoleo dla pracowników przedsiębiorstw branży budowlanej.  
 
 
I. ZAMAWIAJĄCY 
Stowarzyszenie „Centrum Wspierania Przedsiębiorczości” 
Ul. Gen. Wł. Sikorskiego 2-8 
53-659 Wrocław 
Sąd Rejonowy dla Wrocławia IV Wydział Gospodarczy KRS 
KRS nr: 0000308312, NIP: 8992641314, REGON: 020767507 
 
 
II. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 
Przedmiotem zamówienia jest usługa polegająca na opracowaniu materiałów szkoleniowych i 
przeprowadzeniu szkoleo dla pracowników przedsiębiorstw branży budowlanej z terenu 
województwa dolnośląskiego. 
 
Projekt obejmuje szkolenia dla łącznej grupy 76 osób, w ramach 5 modułów szkoleniowych: 

 Moduł 1 – Rozwój efektywności osobistej 
2 edycje = 16 osób, 56 godz. szkolenia + 64 godz. coachingu (1 edycja = 8 osób, 28 godzin szkolenia 
grupowego + 32 godziny coachingu) 

 Moduł 2 – Prawo Zamówieo Publicznych 
2 edycje = 20 osób, 64 godz. szkolenia (1 edycja = 10 osób, 32 godziny szkolenia) 

 Moduł 3 – Windykacja i zabezpieczenie wierzytelności 
2 edycje = 20 osób, 24 godz. szkolenia (1 edycja = 10 osób, 12 godzin szkolenia) 

 Moduł 4 – Proces inwestycyjny 
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1 edycja = 10 osób, 8 godz. szkolenia 

 Moduł 5 – Kosztorysowanie robót budowlanych 
1 edycja = 10 osób, 12 godz. szkolenia 

 
Okres realizacji szkoleo: marzec 2011 r. - maj 2011 r., w szczególności: 

 Rozwój efektywności osobistej 
 1 edycja – marzec 2011 r. – kwiecieo 2011 r. 
 2 edycja – marzec 2011 r. – maj 2011 r. 

 Prawo zamówieo publicznych 
 1 edycja – marzec 2011 r. 
 2 edycja – kwiecieo 2011 r. 

 Windykacja i zabezpieczenie wierzytelności 
 1 edycja – marzec 2011 r. 
 2 edycja – maj 2011 r. 

 Proces inwestycyjny – marzec 2011 r. 

 Kosztorysowanie robót budowlanych – maj 2011 r. 
 
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia 
 

A. Obszary tematyczne poszczególnych modułów szkoleniowych 
a. Rozwój efektywności osobistej 

Wydajnośd własna; Osiągnięcie celu, poprzez zarządzanie czasem; Zwiększenie 
wydajności dzięki przypisywaniu priorytetów; Doskonalenie wydajności dzięki 
polepszeniu porozumiewania się; Budowanie zespołu i delegowanie; Zwiększenie 
wydajności zespołu. 
Każdy uczestnik szkolenia otrzyma autorski zestaw materiałów szkoleniowych 
składający się z części teoretycznej, arkuszy do dwiczeo oraz nagrao CD. Materiały 
powinny byd opracowane w oparciu o innowacyjne sposoby uczenia się zwłaszcza 
osób dorosłych, wykorzystujące percepcję wielozmysłową, ciągłe powtarzanie oraz 
sesje coachingowe. 

b. Prawo zamówieo publicznych 
Przygotowanie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego; Badanie i ocena 
ofert; Wybrane aspekty tworzenia SIWZ, wybór trybu zamówienia; Środki ochrony 
prawnej; Zmiany ustawy PZP. 
Każdy uczestnik szkolenia otrzyma autorski zestaw materiałów szkoleniowych. 

c. Windykacja i zabezpieczenie wierzytelności 
Ocena wiarygodności kontrahenta; Zabezpieczenie wierzytelności; Odpowiedzialnośd 
za zaciągnięte zobowiązania; Przedsądowe i sądowe dochodzenie należności; 
Negocjacje windykacyjne; Psychologia zachowao dłużnika. 
Każdy uczestnik szkolenia otrzyma autorski zestaw materiałów szkoleniowych. 

d. Proces inwestycyjny 
Przebieg procesu inwestycyjnego; Zakres regulacji ustawy prawo budowlane; 
Pozwolenie na budowę; Oddanie obiektu do użytkowania. 
Każdy uczestnik szkolenia otrzyma autorski zestaw materiałów szkoleniowych. 

e. Kosztorysowanie robót budowlanych 
Stan prawny, podstawa i metody sporządzania kosztorysu; Rodzaje kosztorysów; 
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Zasady normowania robót i ich agregacji; Podstawa do sporządzania przedmiarów; 
Kalkulacja szczegółowej ceny jednostkowej. 
Każdy uczestnik szkolenia otrzyma autorski zestaw materiałów szkoleniowych. 

 
B. Łączna liczba godzin przypadająca na poszczególne moduły szkoleniowe 

 

Lp. Nazwa modułu 
Łączna liczba godzin 

na edycję 
Łączna liczba godzin w 

projekcie 

1. Rozwój efektywności osobistej 60 120 

2. Prawo zamówieo publicznych 32 64 

3. Windykacja i zabezpieczenie wierzytelności 12 24 

4. Proces inwestycyjny 8 8 

5. Kosztorysowanie robót budowlanych 12 12 

 
Dopuszcza się składanie ofert cząstkowych na wybrane obszary tematyczne wskazane w zapytaniu. 
 
 
III. TERMIN ORAZ MIEJSCE REALIZACJI ZAMÓWIENIA 
1. Zamówienie musi byd zrealizowane w okresie marzec 2011r.  – maj 2011r.  Ponadto 

Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany terminów realizacji zajęd, o czym poinformuje 
Wykonawcę w terminie do tygodnia czasu przed rozpoczęciem danego dnia szkoleniowego. 

2. Miejsce realizacji zamówienia to Miasto Wrocław lub inna lokalizacja w zależności od miejsca 
zebrania grupy szkoleniowej. 

 
 
IV. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY 
Oferent powinien sporządzid ofertę w języku polskim na formularzu ofertowym załączonym do 
niniejszego zapytania. 
 
Oferta powinna zawierad: 
1. Adres i nazwę oferenta, 
2. Datę sporządzenia, 
3. Termin związania ofertą. Termin ten powinien wynosid 30 dni, 
4. Wartośd oferty (netto oraz brutto), przy czym cena brutto zawiera podatek VAT, który oferent 

jest zobowiązany obliczyd zgodnie z obowiązującymi przepisami. W przypadku oferentów 
występujących jako osoby fizyczne należy podad tylko wartośd ogólną oferty. Cena musi 
uwzględniad wykonanie wszystkich czynności oraz zawierad wszelkie koszty związane z realizacją 
zamówienia świadczonego przez okres i na warunkach określonych w złożonej ofercie. W 
szczególności cena musi zawierad następujące składniki: 

 Cena materiałów szkoleniowych za sztukę, 

 Cena wynagrodzenia trenera za godzinę dydaktyczną szkolenia grupowego, 

 Cena wynagrodzenia trenera za godzinę dydaktyczną sesji indywidualnej (tylko w przypadku 
modułu „Rozwój efektywności osobistej”), 
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5. Każda strona oferty i załączników zawierająca jakąkolwiek treśd musi zostad parafowana, 
6. Oferta musi byd podpisana przez osobę do tego uprawnioną. Podpis musi byd czytelny lub 

opatrzony pieczęciami imiennymi. 
7. Potwierdzoną za zgodnośd z oryginałem kserokopię wypisu z rejestru przedsiębiorców, 

wystawione z datą nie wcześniej niż 6 miesięcy przed datą złożenia oferty lub potwierdzoną za 
zgodnośd z oryginałem kserokopię zaświadczenia z ewidencji działalności gospodarczej. Wymóg 
ten nie dotyczy oferentów występujących jako osoby fizyczne. 

8. Opracowaną metodologię szkoleo wraz z załączonymi materiałami szkoleniowymi dla każdego ze 
szkoleo wskazanych w ofercie.  

9. Udokumentowane doświadczenie w postaci CV, dyplomów oraz certyfikatów.  
 
 
V. OPIS WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegad się Wykonawcy, którzy spełniają następujące warunki: 
1. Posiadają wiedzę i doświadczenie – doświadczenie w przeprowadzaniu zajęd szkoleniowych w 

zakresie wynikającym z przedmiotu zamówienia w wymiarze co najmniej 1 500 godzin w okresie 
ostatnich 3 lat, udokumentowane w postaci CV, dyplomów oraz certyfikatów. 

 
 
VI. TERMIN ORAZ MIEJSCE SKŁADANIA I ROZPATRZENIA OFERT 
1. Oferta powinna byd dostarczona za pośrednictwem: poczty, kuriera lub dostarczona osobiście w 

zamkniętej kopercie z dopiskiem „Oferta w odpowiedzi na zapytanie ofertowe BE/04/06/2011” 
na adres: Stowarzyszenie „Centrum Wspierania Przedsiębiorczości”, ul. Gen. Wł. Sikorskiego 2-8, 
53-659 Wrocław do dnia 01.03.2011 roku do godziny 15:30. Decyduje data/godzina wpływu na 
wskazany adres. 

2. Komisyjne otwarcie ofert nastąpi w dniu 01.03.2011 roku o godz. 16:00 w Stowarzyszeniu 
„Centrum Wspierania Przedsiębiorczości” we Wrocławiu, przy ul. Gen. Wł. Sikorskiego 2-8. 

3. Komisyjna ocena ofert zostanie dokonana w dniu 01.03.2011 roku, a wyniki tej oceny i wybór 
najkorzystniejszej oferty zostaną głoszone o godz. 18:30 w Stowarzyszeniu „Centrum Wspierania 
Przedsiębiorczości” we Wrocławiu, przy ul. Gen. Wł. Sikorskiego 2-8. 

4. Oferty złożone po terminie będą zwrócone składającym bez otwierania. 
5. W toku badania i oceny ofert Zamawiający może żądad od oferentów wyjaśnieo dotyczących 

treści złożonych ofert. 
 
 
VII. OCENA OFERT 
Zamawiający dokona oceny ważnych ofert w oparciu o następujące kryteria: 
 

Lp. Nazwa Waga kryterium – ilośd punktów 

1. Cena 60 

2. Metodologia i materiały szkoleniowe 20 

3. Referencje 10 

4. Potwierdzone doświadczenie 10 

5. Razem 100 

 
Ocena oferty zostanie obliczona z wykorzystaniem następującego wzoru: 
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Ocena = A + B + C + D 
gdzie: 
 
A = (najniższa zaproponowana cena materiałów szkoleniowych/cena materiałów szkoleniowych w 
badanej ofercie) x 30 + (najniższa zaproponowana cena wynagrodzenia szkoleniowca/cena 
wynagrodzenia szkoleniowca w badanej ofercie) x 30 
 
B = liczba punktów przyznana kandydatowi 
Punkty będą przyznane za opracowaną metodologię szkolenia oraz dostarczone materiały 
szkoleniowe w zakresie wynikającym z przedmiotu zamówienia w przedziale od 1 do 20 pkt. 
 
C = liczba punktów przyznana kandydatowi 
Punkty będą przyznane za dostarczone referencje w przedziale od 1 do 10 pkt. (referencje muszą 
dotyczyd przeprowadzanych wcześniej szkoleo w zakresie wynikającym z przedmiotu zamówienia)  
 
D = liczba punktów przyznana kandydatowi 
Punkty będą przyznane za potwierdzone doświadczenie w zakresie przedmiotu zamówienia w 
przedziale od 1 do 10 pkt. (doświadczenie potwierdzone musi byd za pomocą CV szkoleniowca, 
uzyskanych dyplomów i certyfikatów i musi dokumentowad przeprowadzenie zajęd szkoleniowych w 
wymiarze co najmniej 1 500 godzin w okresie ostatnich 3 lat) 
 
Zamawiający wybierze najkorzystniejszą ofertę, która uzyska najwyższą ilośd punktów w oparciu o 
ustalone powyżej kryteria i podpisze umowę z wybranym wykonawcą na realizację zamówienia. 
 
Jeśli Wykonawca, którego oferta została wybrana, uchyla się od zawarcia umowy, Zamawiający może 
wybrad ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert. 
 
 
VIII. INFORMACJE DOTYCZĄCE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY 
O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający zawiadomi Oferentów osobiście lub za 
pośrednictwem poczty na adres wskazany w ofercie. 
 
 
IX. DODATKOWE INFORMACJE 
Dodatkowych informacji udziela Pan Marek Karaś, tel. +48 502 626 635 lub Pan Paweł Biernacki, tel. 
+48 666 330 098 
 
 
X. ZAŁĄCZNIKI 
Wzór formularza ofertowego. 
 
Złożenie oferty w sposób odbiegający od wskazanego w niniejszym zapytaniu ofertowym jest równoznaczne z jej 
odrzuceniem, ze względu na niespełnienie kryteriów formalnych. 
 
Niniejsze zapytanie ofertowe nie jest zamówieniem i otrzymane oferty nie powodują powstania żadnych 
zobowiązao wobec Zamawiającego. 


